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TERMINANKÜNDIGUNG
Halblech, 03. August 2010

In Zukunft: Lernen 

Fachtagung der e/t/s didactic media für innovatives Lernen am 27./28. September in Potsdam
Die Zukunft zu bauen heißt, die Gegenwart zu gestalten – unter diesem Credo stehen die Herausforderungen in der Unternehmens- und somit auch der Personalentwicklung. Wie sollen unternehmensinterne und -übergreifende Lernprozesse geformt werden? Wie erkennt und fördert man Talente richtig – gerade im Hinblick auf den schärfer werdenden Fachkräftemangel? Und wie qualifiziert man Fachkräfte im Unternehmen fortwährend und zielgerichtet weiter? Mit verschiedenen Best Practice-Beispielen zeigt die Fachtagung „In Zukunft: Lernen“ der e/t/s didactic media am 27. und 28. September im Kongresshotel Potsdam Wege auf, diese Herausforderungen zu meistern. Dabei bietet sie die Möglichkeit, zukunftsweisende Lernlösungen und Erfolgsbeispiele im Lern- und Bildungsmanagement kennen zu lernen. 

Beispiele wären hier die Lernwelten bei Bertelsmann oder die Ausbildung bei der Techniker Krankenkasse, die dem Motto „Kompetenzorientierung statt Gießkannenprinzip“ folgt. Zudem spricht Prof. Dr. Jürgen Osterbrink von der Paracelsus Medizinische Privatuniversität Salzburg zum Thema „Von der Schiefertafel zu bits and bytes“ darüber, wie durch einen Online-Studiengang die Qualität der direkten Pflege optimiert werden kann. Darüber hinaus haben Teilnehmer vor allem aber auch die Gelegenheit, mit Umsetzungsverantwortlichen aus Unternehmen, Hochschulen und Wirtschaftsverbänden zu diskutieren und von ihren Erfahrungen zu profitieren. So bietet die Veranstaltung neben verschiedenen Best-Practice-Workshops auch Podiumsdiskussionen: zum einen zu erfolgreichen Bildungskonzepten in verschiedenen Branchen, zum anderen zur Rolle von Bildungsträgern und Unternehmensakademien im Kontext des Fachkräftemangels. Die Teilnahmegebühr pro Tag beträgt 90 Euro, bucht man beide Tage, liegt sie bei 120 Euro. Die Teilnehmerzahl ist auf 100 Gäste begrenzt. 
Interessierte können sich bei Astrid Mayer telefonisch unter +49 8368 9104-26, per E-Mail an amayer@ets-online.de oder online unter http://ets-portal.learningsystem.de anmelden.
Detaillierte Informationen zu den Vorträgen finden Sie auf den folgenden Seiten.
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Der E-Learning Pionier e/t/s didactic media ist seit über 20 Jahren der Komplettanbieter aller Komponenten für modernes, effizientes Lernen. Das Unternehmen schafft alle inhaltlichen, organisatorischen und technischen Voraussetzungen: Mit ausgereiften Software-Lösungen, didaktisch fundierten Lernmedien, einer sachkundigen Beratung und einem umfassenden Trainingsangebot. Die Experten begleiten Bildungsprojekte von der Bedarfsanalyse und Konzeption über die Entwicklung und Umsetzung bis zur Erfolgskontrolle. Dabei übernimmt e/t/s didactic media auch das Projektmanagement als Outsourcing-Partner oder stellt Systemlösungen projektbasiert zur Verfügung. Dieser ganzheitliche Ansatz ist – auch im Wettbewerbsvergleich – das entscheidende Alleinstellungsmerkmal der e/t/s didactic media. Das Unternehmen aus Halblech im Allgäu betreut mehr als 2.500 Kunden in Deutschland, Österreich und der Schweiz, unter ihnen Berufsverbände, Bildungseinrichtungen, die Kammerorganisationen für Industrie und Handwerk in Deutschland und Österreich sowie diverse Unternehmen. Zu den Kunden gehören Sandoz, Siemens, DEKRA, die Wirtschaftsförderungsinstitute der Wirtschaftskammern Österreichs oder die Ludwig-Maximilians-Universität München.
Vorträge und Diskussionsrunden:
	27.09.2010

	Referent
	Thema

	Dr. Jürgen Osterbrink, Paracelsus Medizinische Privatuniversität Salzburg
	„Von der Schiefertafel zu bits and bytes – Wie kann durch einen Online-Studiengang Qualität in der direkten Pflege optimiert werden?“

	Mag. Sabine Revers, Paracelsus Medizinische Privatuniversität Salzburg
Franz Humer, Österreichischer Berufsfeuerwehrverband
Barbara Sauter, Globus Fachmärkte
	Verschiedene Branchen – unterschiedliche Szenarien – erfolgreiche Konzepte – Podiumsdiskussion mit Kurzstatements

	Christoph Hieber, Jens Klöcker, Geschäftsführer der e/t/s didactic media
	Kompetenzfelder erfolgreicher E- und Blended-Learning-Konzepte


	28.09.2010

	Referent
	Thema

	Uwe Petersen, SRH Kliniken GmbH
	Strategieumsetzende Personalentwicklung am Beispiel der SRH-Pflegeakademie

	Christian Lemaire, SRH
Doris Gabler, e/t/s didactic media
	OPuS – Optimierung der Personalarbeit und Systemlandschaft: Konzernweite Etablierung eines Mitarbeiter- und Trainingsportals zur SAP-HR-Einführung

	Ralf Kohl, Techniker Krankenkasse Hamburg
Melanie Germ, e/t/s didactic media
	Kompetenzorientierung statt Gießkannenprinzip: Ausbildung bei der TKK

	Dr. Jens Prager, avarto systems
Jens Klöcker, e/t/s didactic media
	Lernwelten bei Bertelsmann

	Christian Faymann, Wirtschaftsförderunginstitut der Wirtschaftskammern Österreich
Holger Puchalla, Zentralstelle für Weiterbildung im Handwerk
	Mit Qualifizierung und Personalentwicklung gegen den Fachkräftemangel – Impulse aus den Wirtschaftsverbänden

	Robert Wehner, Ostdeutsche Sparkassenakademie
Björn Sip, IKK Akademie
Hans-Jürgen Bsirske, SRH Fachschulen
Klaus-Peter Schulz, Globus Fachmärkte
Arno-Edgar Beier, DEKRA-Akademie
	Welche Rolle spielen Bildungsträger und Unternehmensakademien im Kontext des Fachkräftemangels? – Podiumsdiskussion mit den Referenten der Wirtschaftsverbände








