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Kalusche Consulting stellt sich vor ...

Kalusche Consulting

Sonja Kalusche

Managementberatung und Systemische OrganisationsEntwicklung
Flrther Stral3e 2a

90429 Nurnberg

Veranderungsprozesse im Unternehmen
gehen oft verschlungene Wege.

Kalusche Consulting macht Wesentliches
sichtbar.

Sonja Kalusche
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Kalusche Consulting bietet Innen geprufte
Expertise.

= Uber 12 Jahre Erfahrung in der Unternehmensberatung

= Konzeptionelle und organisatorische Expertise in
Change-Management-Prozessen

= Sieben professionelle, langjahrig erfahrene Trainer

= Ausgefeilte Personalentwicklungsprogramme in mehreren Sprachen

= Firmensitz im Zentrum von Nirnberg

Unser Unternehmen ist zertifiziert als Master am Institut fiir Systemische Beratung
Professional Coach im DBVC
— Deutscher Bundesverband Coaching -

4“’“

YDBVC B isb .

info@kalusche-consulting.de | www.kalusche-consulting.de 2




SK

Wir begleiten Menschen und Organisationen In
komplexen Veranderungsprozessen.

= |n systemischen Schleifen erarbeiten Sie mit uns zielflhrende
LOsungen, die nachhaltig umgesetzt werden.

= VVon Planung bis Umsetzung arbeiten wir eng mit den
Ansprechpartnern zusammen.

= Wir sind Ansprechpartner vom Topmanagement bis zur
operativen Fuhrungskraft.

= Unsere Coachingprozesse gelten als Benchmark flr
Unternehmen und Wettbewerber.
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Wir bieten Losungen fur alle Bereiche der
Personal- und Organisationsentwicklung.

Change Prozesse

Leadership Excellence
- Verdinderungsprojekte in

Aufbau- und

Ablauforganisation -l

Flihrungskrdfteentwicklung
- Talentmanagement

Coaching

Teamentwicklungs-

prozesse - Einzelcoaching

- Gruppencoaching
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Changeprozesse —
Vom Widerstand zum Commitment.

Wir optimieren die Schnittstelle Mensch/Organisation.

Wir ermdglichen Lernen und damit Veranderung.

Wir schaffen Sicherheit und Ruhe in Zeiten des Umbruchs.

Wir entwickeln Ihre Potenzialtrdger von Einzelkampfern zu Teams.

Wir festigen neue Strukturen.

Wir erweitern Fuhrungsskills.
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Leadership Excellence —
lhre Mitarbeiter sind Ihre wertvollste Investition.

Coaching
Professionelle Beratung,
Begleitung und
Unterstitzung von
Personen mit Ziel der

Talent-

Mentorin g Weiterentwicklung
Im partnerschaftlichen Deve_lopment
Dialog Talepte in Nacpwuchs-
Personalentwicklung flhrungskraften
fordern ¢! @\ erkennen, férdern und
vy zielgerecht entwickeln.
Kollegiale Fluhrungskrafte-
Beratu ng

entwicklung
Forderung und
Entwicklung von
Fuhrungskompetenzen

Gruppenberatung zur
Erarbeitung von
Losungsstrategien fur
berufliche Situationen

Management
Audits

Prozess der systema-
tischen Einschéatzung
von Kompetenzen und
Leistungspotenzialen
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Teamentwicklung —
Mehr Leistung durch Teamspirit.

= Teams, die zielgerichtet arbeiten und sich aufeinander beziehen.
= Motivierte, zufriedene Mitarbeiter

= Stabile und belastbare (Fuhrungs-)Teams

= Implementierung einer fordernden Kultur im Team

= Konsequente Umsetzung der Unternehmensziele

Erzielen Sie nachhaltigen Erfolg, auf den Sie bauen kdnnen!
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Coaching —
Weiterentwicklung im Vier-Augen-Gesprach.

Coaching — auch in der Gruppe — ist der personlichste aller
Ldsungsansatze fur die Weiterentwicklung eines Mitarbeiters in
zahlreichen Aufgabenfeldern.

= Integration der Fuhrungskraft mit all seinen Fahigkeiten in ein
bestehendes System

= Rollenklarheit in Bezug auf Flihrung

= Hilfestellung zur Eigensteuerung in komplexen Situationen

= Systemisch, Idsungsorientiert, handlungsorientiert
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Das konnen Sie auf3erdem von uns erwarten:

Umfeldanalyse & Diagnostik

Konzeptentwicklung

Konzeptbegleitung

Fortlaufende Transfersicherung

Stabilisierung der Prozesse

Evaluierung der MalRnahme
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Unsere Kunden schatzen den systemischen Ansatz
und die individuelle Umsetzung.

Dienstleistungsbranche

Coaching Mentoring und Kollegiale Nachwuchsprogramm fur
Beratung (1 Jahr) Fihrungskrafte (1 Jahr)

MERGE | | SWRM

Begleitung verschiedener Coaching
Teamentwicklungs-Prozesse

nmnnsn%ssse U}’ NOVARTIS
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Unsere Kunden schatzen den systemischen Ansatz
und die individuelle Umsetzung.

Industrie

Internationales Leadership
Program (1 Jahr)

The Safety Company

Teamentwicklung
Coaching

FARD

Teamentwicklung, Coaching,
Prozessbegleitung

SCHAEFFLER

@FAG

Organisationsentwicklung

Solnovis!

Medizin Technik Experten

Coaching

DELPHI

Innovation for the Real World

Organisationsentwicklung

Veritas

Begleitung von Team-
entwicklungs-Prozessen

RECARO
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Wir sind Teamplayer.

AN

Sonja Kalusche
Geschaéftsfuihrerin

»

N\
Andrea Hagen Christina
Assistenz, Backoffice Themann
und Organisation Projektmitarbeiterin
Margaret Heike Heeg N\ Alexandra Brinkama\
Jankows ky Change Management Coaching, Mediation
Coaching Teamentwicklung Teamentwicklung
Leadership-Training Leadership-Training
Iris Kimmerle Reimar Paschke
Seniorberaterin fur Teamentwicklung
OE-Projekt & Fihrungs- Leadership-Training

krafteentwicklung

info@kalusche-consulting.de | www.kalusche-consulting.de 12




SK

KALUSCHE
CONSULTING

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Gerne stehen wir fur weitere Fragen zur Verfiigung
Wir freuen uns auf ein erstes Kennenlernen

60\'\81 *m\asa\v\e

Kalusche Consulting

Further Stral3e 2a

90429 Nirnberg

Phone 0911 918 798 30
info@kalusche-consulting.de
www.kalusche-consulting.de
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