
Beratungskompetenz 

• Langjährige, operative Erfahrung 
als Managementberater mit den 
Schwerpunkten Business 
Coaching, 
Führungskräfteentwicklung und –
auswahl

• Tätigkeit als Management 
Diagnostik Ausbilder‐ und Berater 
in der Auswahl und 
Potenzialeinschätzung von Fach‐
und Führungskräften 

• Selbstständige, zielorientierte 
Konzeption und operative 
Durchführung von Trainings und 
Erarbeitung neuer Themenfelder

• strategische Unternehmens‐ und 
Personalentwicklung 

• Strategie‐ und Zielecoaching 
• Konzeption und 

Weiterentwicklung der 
Personalmarketing‐ und Employer
Branding‐Strategie

• Mehrjährige Erfahrung in der 
Rekrutierung der Generation Y, 
Fach‐ und Führungskräften

• Abwicklung Newplacement / 
Outplacment

• Rekruitierung von Personal  bis C‐
Level 

• Aufbau von Dienstleisterpools und 
Fach‐ und Führungskräftepools auf 
europäischer Ebene

Fachkompetenz 

• Studium der BWL Fachrichtung 
Personal, Marketing & Controlling 
an der University of Cooperative
Education, Stuttgart (Dipl.‐
Betriebswirt (BA) )

• Dozent an der Universität 
Stuttgart‐Hohenheim Bereich 
Erwachsenenbildung  und an der 
Dualen Hochschule, Stuttgart

• Berufserfahrung in einem 
internationalen IT Konzern, im 
Mittelstand und der 
Unternehmensberatung

• Selbstständiger Personal‐ und 
Managementberater

• Jährliche Fort‐, Aus‐ und 
Weiterbildungen insbesondere in 
den Bereichen: Train The Trainer, 
Business Coaching mit den 
Schwerpunkten Fähigkeiten zur 
Wahrnehmung, NLP 
Methodologie, Ziel‐ und 
Visionsarbeit, kreatives 
Konfliktmanagement, Führung und 
Teambildung, Kommunikation, 
Präsentations‐ und Rhetorik, 
Strategie und Marketing

• Autor für Personaldiagnostik in 
Chancen und Karrieremarkt der 
ZEIT

Steffen Dockhorn

Berater & Trainer, 
Organisations‐, 

und Persönlichkeitsentwickler
& systemischer Coach
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Besondere Funktionskompetenz 

 Kommunikationsebenen 
Vorstandsebene, Geschäftsführer, 
Bereichsleiter, High Potentials, Mittleres 
Management, HR-Entscheider 

 Branchenerfahrung 
Internationaler IT Konzern und 
Unternehmensberatung
Training, Personalentwicklung & Beratung
Automotive-, Engineering- und Elektroindustrie

Berufserfahrung 

 Mehr als 19 Jahre Berufserfahrung, 
davon 6 als Trainer, Personalberater, Coach 
und Assistenz-Trainer  von Coaching-
ausbildungen

Derzeitige Tätigkeiten 

 Führung und Entwicklung interner und 
externer Mitarbeiter, sowie Dienstleister
 Entwicklung und Implementierung von 
Konzepten zu den Themen Strategie und 
Organisation
 HR Projektmanagement von der Konzeption 
bis zur Implementierung von Change 
Management Prozessen inklusive  Steuerung 
und Umsetzungsbegleitung
 Personalmanagement: von der Planung über 
Konzeption bis Recruiting
 Coaching von Fach- und Führungskräften, 100 
Tage Coaching, Positionswechsel, Karriere-
planung, Coaching, Teamorientierte Führung
 Personal- und Teamentwicklung
 Führungskräfteentwicklung und Weiterbildung
 Beratung und Betreuung (Top-Management 
und Führungskräfte) zu allen Personal-
entwicklungsthemen
 Personalauswahl mit eignungsdiagnostischen 
Verfahren

Steffen Dockhorn

Alleinstellungsmerkmal

Meine langjährige Führungserfahrung in 
einem internationalen Konzern und die 
mehrjährige Erfahrung als Trainer, 
Managementberater und Coach. Dies alles 
kombiniert mit jährlichen, etablierten 
Ausbildungen, sowie der Freude an der 
Personalarbeit. Insbesondere einer 
ausgeprägten, lösungsorientierten „Hands-
On“-Mentalität.

Sprachen
 Deutsch 
 Englisch
 Französisch

Qualitätssicherung  und Zertifizierungen

2014    Trainer CoMeNo, Stuttgart

2013    MPA (Motivpotenzialanalyse)   Motivation Analytics

Experte  Freiburg

2012   Ass.‐Trainer  systemischer            Kröber Komm.
Business Coach Stuttgart

2011    System. Business Coach (SHB) Steinbeiss Hochschule
Berlin

2010    Syst. Business Coach   Kröber Komm., 
Stuttgart

2009    Magic Words Trainer & WingWave Institut
Mental‐Coach Hamburg 

2008    Reiss Profile Master & RP Germany
Assistenz ‐Ausbilder GmbH, Berlin

2008    Projekt Manager Level D, GPM‐IPMA
Ausbildung  Nürnberg

2006    NLP Practitioner WingWave 
Institut, Hamburg

2006    AdA Ausbilderschein IHK Stuttgart

Ihr Ziel…

…ist meine Passion
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