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Unsere Erfahrung,
unsere Kompetenz,
unser Netzwerk

- Ihr Vorteil!

Seit der Grindung unseres Vorgangerunternehmens Dr. Fischhof
GmbH 1960 in Wien sind wir stetig gewachsen. Kontinuitat und
Zuverlassigkeit sind uns dabei ebenso wichtig wie Innovation und
Dynamik.

ti communication GmbH hat sich durch bestandiges Wachstum
mittlerweile als fihrender Anbieter interkultureller Trainings und
Coachings positioniert mit Geschaftssitz in Regensburg und Wien,
Reprasentanz in Shanghai und Veranstaltungsorten weltweit.

Der 2012 hinzugekommene Geschaftsbereich Consulting rundet
unser Angebotsportfolio hin zur ganzheitlichen Personal- und
Organisationsentwicklung ab.
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Wirsind Ihr Team vor Ort
fUr internationalen Erfolg

ti communication bietet Innen weltweit eine breite Palette an
Dienstleistungen der Personal- und Organisationsentwicklung.

° Interkulturelles Training und Coaching
b -~ ° Inhouse-Malsnahmen und offene Trainings
& o -
- ° Ganzheitliche, [6sungsorientierte Beratung

Unsere Geschaftsleitung

Mit jahrzehntelanger Erfahrung koordinieren

Susanna Brokelmann (Regensburg), Dr. Peter Berger (Wien)
und Gerhard Hain (Regensburg, Wien) das weltweite Netzwerk
aus Trainerlnnen, Kunden und MitarbeiterInnen.
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Wir entwickeln mit Ihnen
die besten Losungen

Wir wollen Ihnen nicht erklaren, wie Sie Ihren Job zu erledigen
haben, sondern verstehen uns als Ihr Entwicklungspartner, der die
Besonderheiten Ihres Unternehmens berdcksichtigt.

. Keine Fertigprodukte von der Stange, sondern genau die Losung,
die Sie bendtigen

° Professioneller Service mit Herz und Verstand

° Hochste Qualitat und Effizienz durch groRtmaogliche Ausrichtung an lhrem Bedarf

Ihr Entwicklungspartner

Wir bieten keine vorgefertigten Antworten
sondern entwickeln individuelle Losungen
nach Ihren Anforderungen!

Andreas Hauser, Senior Trainer



Unser Netzwerk bestent ausschlieBlich aus erfahrenen
Senior Expertinnen mit internationaler Berufs-,
Trainings- und Auslandserfahrung.

Xueli Yuan, Senior Trainer

v
ti communication

INTERCULTURAL MANAGEMENT & CONSULTING

'hre Profis verdienen
ororessionelle Partner

Unsere Uber 300 Expertinnen sind erfahrene Senior Consultants,
Senior Trainer und Senior Coaches mit breit gefacherter fachlicher
Ausbildung und diversen Zusatzqualifikationen.

° Internationale Berufserfahrung als Fach- und Fihrungskrafte
in unterschiedlichsten Branchen und Bereichen

° Insgesamt Uber 1000 Jahre Trainings- und Auslandserfahrung

° In allen Regionen der Welt personlich fur Sie da
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Interkulturelle Tra

NgS

Unsere Trainings reduzieren Reibungsverluste und damit Kosten!
Wahlen Sie aus Landertrainings zu Uber 130 Landern, Cultural
Awareness Trainings und Trainings fur spezifische Zielgruppen.

° Entsendungen Expats/Impats ° Projektmanagement

° FUhrung interkultureller Teams ° Reintegration

o Konfliktmanagement ° Verhandlungen

o Kundenmanagement ° Virtuelle Teams

o Prasentationen ° Vertrauen in der internationalen

Zusammenarbeit

Unsere Trainings

Je nach Ihrem Bedarf wahlen wir die passenden
Formate und Methoden aus - Vortrage,
Diskussionen, Analyse von Fallbeispielen,
Simulationen, Rollenspiele u.v.m.

Stefan Nadenau, Senior Consultant
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Interkulturelles Coaching
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Wir bieten Einzel- oder Teamcoachings, unterstitzen bei der Klarung
und Entwicklung neuer Perspektiven und begleiten bei neuen
Aufgaben und Herausforderungen.

° Flhrungskrafteentwicklung

° Kommunikationskompetenz

° Krisen- und Konfliktsituationen
. Personlichkeitsentwicklung

& Y ° i . L .
U n Se re CO a C h eS Projektcoaching auf internationaler Ebene

° Rollenfindung innerhalb eines Teams

Abgestimmt auf die jeweilige Bedarfssituation werden
Starken und Defizite identifiziert sowie personliche Ziele und
Umsetzungsstrategien erarbeitet.

. Teamentwicklung und Begleitung in internationalen Teams

Janaki Narkar-Waldraff, Senior Trainerin
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Wer morgen erfolgreich sein will, muss heute mit der Vorbereitung
beginnen. Wir entwickeln mit Ihnen nachhaltige Losungen fur lhren
Erfolg!

° Ausarbeitung von auf Ihr . Change Management
Unternehmen zugeschnittenen

Schulungsprogrammen ° Ganzheitliche

FUhrungskrafteentwicklung

° Begleitung internationaler Projekte
° Krisenmanagement, Krisenberatung
o Begutachtung angelehnt an IDW S6 und Sanierung
Standard
o Prozessmanagement,
o Beratung und Begleitung bei Planung Prozessberatung und
und Aufbau eines Unternehmens im betriebswirtschaftliche Analysen
In- und Ausland
° Strategieentwicklung und
° Beratung und Begleitung bei Werks- Strategieimplementierung zur
und Unternehmensibernahme nachhaltigen Zukunftssicherung
im In- und Ausland (M &A)
° Teamentwicklung

Unternehmen zu Nahtstellen!

Anna Corbett, Senior Consultant
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Claudia Werner
Manager Training Operations

Administrative Betreuung

Susanne Abdennouri Inhaltliche Betreuung

Account Manager :
Kompetenz der Trainerlnnen

Florian Heitzer

Doris Aringer Informationen Uber das Angebot
Account Manager

Marketing fssistar Nachbetreuung - |
1 2 3 4 5
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Onn-

Wir haben alle Kunden um eine Beurteilung unserer Leistungen
gebeten und in allen Belangen beste Bewertungen erhalten.

Kundenorientierung und Flexibilitat
sind unsere Starken.

Neben der raschen Reaktion
und guten Erreichbarkeit
unserer Mitarbeiterlnnen loben
unsere Kunden vor allem den
Kontakt zu hrem/r persénlichen
Ansprechpartnerin.

Unsere Kunden schatzen das direkte
Feedback der Trainerlnnen und

die personliche oder telefonische
Betreuung.

Besonders hervorgehoben wurden
der hohe Praxisbezug der Trainings,
die grofbe Praxiserfahrung unserer
Expertinnen und die individuelle
Ausrichtung der Malnahmen

auf die Teilnehmerinnen,
Unternehmenseigenheiten und
Anwendungsgebiete.

ti communication-Kunden
bestatigen unseren Anspruch,
Entwicklungspartner zu sein: sie
schatzen unsere Flexibilitat und
Fahigkeit, durch situationsspezifische
Angebote und Auswahl geeigneter
Trainerlnnen und Beraterlnnen
aufihren speziellen Schulungs-,
Coaching- und Beratungsbedarf
einzugehen.
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rfreuen uns ad
lhre Anfrage!

N,
ti"communication GmbH
Konigsstrasse 4, 93047 Regensburg, Deutschland

Ansprechpartner: Susanna Brokelmann, Gerhard Hain

Tel.: +49 (0)941599 38 77 0
Fax: +49 (0)941 599 38 77 55

regensburg@ticommunication.eu
www.ticommunication.eu

N,
ti"’communication Dr. Fischhof GmbH
Leopold-Rister-Gasse 5/67, 1050 Wien, Osterreich

Ansprechpartner: Dr. Peter Berger, Gerhard Hain

Tel.: +43 (0)1 54512 36 —
Fax: +43(0)1 5451236 77 '
wien@ticommunication.eu
www.ticommunication.eu

¥
ti"communication China Representative Office

Huaning International Plaza, South Tower - Unit 2701,
300 Xuanhua Road, 200050 Shanghai, China

Ansprechpartner: Dr. Laurenz Awater

Tel.: +86 (0)21 510 88 959
Fax: +86 (0)21 5156134 1

shanghai@ticommunication.eu
www.ticommunication.eu

FACEBOOK.ticommunication.eu | XING.ticommunication.eu | BLOG.ticommunication.eu | TWITTER.ticommunication.eu g



www.ticommunication.eu




