
 

→ Garantierte erfolGe,
  nachhaltiGes Wachstum



Prozess-orientierte manaGement-BeratunG 
mit BeWährten instrumenten und Verfahren
unsere Beratungsschwerpunkte:

Market & Products    
→ Kundenbeziehung, Produktentwicklung, Vertrieb.  

der Kern ihres unternehmens: Kunden, Produkte, leistungen, service. lückenlos Bescheid wissen, strukturen 
und Pro zesse prüfen, optimieren und gestalten – all das kann unter methodisch geschultem, fachlichem coaching 
von ihren eigenen führungskräften und mitarbeitern kommen.

Process  & Business Administration  
→ Prozessoptimierung für Verwaltung, führung, controlling, it.

führen, strukturieren, verwalten, steuern – wohl nirgends schlum mern so viele möglichkeiten, abläufe zu  
verbessern, feh lerrisiken zu minimieren und das unternehmen sicherer zu führen. entdecken sie sie!

Production & Supply Chain  
→ einkauf, materialwirtschaft, logistik, Produktion werden „lean“.

das Geld liegt auf den zahllosen Wegstrecken, die rohstoffe, halb zeuge, Produkte und menschen zurücklegen,  
um dem Kunden best möglichen nutzen zu bieten. Jetzt heben sie diesen schatz.
 

Führungsaufgaben auf Zeit
→ independent Professionals 
 
firmen-, abteilungs- und Projektleitung, abteilungsaufbau. nachfolgeregelungen, erkrankungen, schwierig zu  
besetzende Posi tio nen, Prioritätsaufgaben von begrenzter dauer – zahl reiche an lässe sprechen dafür, erfahrene  
interimsmanager für eine gewisse zeit mit entscheidenden aufgaben zu betrauen. 

„oB rascher einGriff oder lanGfristiG 

WirKende heBel: Wir Brauchen exPerten, 

die sich nach uns richten!“ 
anna dossner, unternehmerin

„Genau. deshalB Betrachten Wir die Gesamtsituation  

ihres unter nehmens und setzen mit ihnen lösunGen  um, 

die man messen Kann.“      heiko finn, Geschäftsführer indiGma management consulting



ein BeratunGs unternehmen, das sich in meine 

aB läufe hineinVer setzen Will, Braucht KnoWhoW 

in ziG feldern – GiBt’s das üBerhauPt?

GiBt es. mit lanGJähriGer erfahrunG im führen, in techniK 

und BetrieBs Wirt schaft.mit Beratern, die ihre mitarBeiter 

nachhaltiG motiVieren. dafür stehen Wir.

erfahrenes team 
Garantiert erfolG

mit dem indiGma Beraterteam sichern sie sich für ihr industrie- oder dienstleistungsunternehmen erfahrene 
manage ment-Be ratung mit bewährten instrumenten und Verfahren zur optimierung von:

  StrAtegie OrgAniSAtiOn PrOZeSSe

indiGma Berater sind technisch und betriebswirtschaftlich aus gebildet, bringen mind. 5 bis 10 Jahre an prak-
tischer führungserfahrung mit und arbeiten methodenkompetent und an der nahtstelle mensch – Prozesse – 
Produkte. 

Bei indiGma beraten sie Gesellschafter, festangestellte Berater oder – je nach Branche oder aufgabenstellung –  
freiberufliche indiGma experten. in jedem fall erfolgt der Beratungsprozess nach exakt definierten indiGma  
Beratungsstandards.

mit konsequenter mitarbeitereinbindung und führungskräfte coaching sorgen wir für erfolge, die bleiben.  denn 
change mana gement ist unsere Profession: Widerstände im unternehmen gegen Veränderung verwandeln wir 
in motivation.

BelastBare nutzenzusaGe, 
höchstmöGliche erGeBnissicherheit

auf ihre anfrage hin erarbeiten wir mit ihnen gemeinsam eindeutig definierte, mess bare Projektziele. durch  
unsere differenzierung von lang-, mittel- und kurzfristigen  „hebeln“ kommen wir zu den geeigneten Beratungs-
konzepten und zum exakt auf sie zugeschnittenen methoden-mix. 

monetär bewertbare Projektziele werden innerhalb der Projekte in euro und cent definiert; die leistungssteige-
rungen als zielgrößen mit Kennzahlen dokumentiert. 

unsere Beratungsprojekte erzielen einen mehrwert der 5-10fachen Beratungsinvestition. auch deshalb leisten 
wir es uns, mit ihnen erfolgsabhängige, variable honoraranteile zu vereinbaren.



indiGma management consulting Gmbh
heilbronner straße 150  i  70191 stuttgart

tel. +49 (0)711 / 490 041 8-0
www.indigma.com

ein erstes  

GesPräch, das sich 

für sie auszahlt. 

oder Wann Waren  

sie das letzte mal 

Von BeratunGs-

lösunGen nach-

haltiG BeGeistert? 

anruf GenüGt.


