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Personalmarketing fur die Zukunft




Unsere Erfolgsstory




Wir finden ihre neuen mitarbeiter
und Fihrungskrafte.

Mehr Erfolg im Recruiting! Als unabhéngige Personalmarketing-Agentur finden wir fur Sie die
Richtigen: neue Mitarbeiter, die Ihrem Anforderungsprofil entsprechen und zu Ihrem Unter-
nehmen passen. Von Anfang an profitieren Sie dabei von unserer langjdhrigen Erfahrung und
unseren fundierten Branchenkenntnissen. Denn so kénnen wir Sie ganz individuell beraten
und je nach Bedarf und Budget die passende Leistung anbieten - von der spannenden Stellen-
anzeige bis zum Aufsehen erregenden Imagefilm.

Unsere GroRBe und unsere weit reichenden Kontakte machen uns dabei so leistungsfahig, auch
auf dem internationalen Parkett. Und wir nutzen unser Netzwerk zu Ihrem Vorteil: Durch die
Kooperation mit zahlreichen Unternehmen aus der Verlags- und Medienbranche und

unsere guten Verbindungen konnen wir Ihnen einzigartige Konditionen anbieten.

PLATIN-PARTNER.

Unser Know-how ist lhr Gewinn.




Wir finden die Richtigen -

weil unsere Vorgehensweise stimmt.

Effizient! Unsere strategische Arbeitsweise sorgt fiir Ubersicht und gezielte Aktionen: Nach der
gemeinsamen Bedarfsanalyse und einer sorgfaltigen Marktanalyse entwickeln wir lhnen
ein maBgeschneidertes Konzept. Wichtiger Bestandteil ist hier die kreative Mediaplanung
und die Auswahl von geeigneten Marketing-Mitteln - denn wir wissen, wie man Aufmerksamkeit
bekommt. Auch bei der Umsetzung der Mallnahmen achten wir auf erstklassige Ausfihrung.

und ganz gleich, in welchem Bereich wir fir Sie aktiv werden: Von unserem Service-Verstandnis
werden Sie begeistert sein. Ziigige Abwicklung, reibungslose Ablaufe und nur ein Ansprech-
partner fir all Ihre Wiinsche - das ist bei uns selbstverstandlich. Denn Ihre Zufriedenheit
steht fur uns im Mittelpunkt. Und wenn’s mal besonders schnell gehen muss, dann wahlen Sie
einfach unsere Telefon-Hotline, die Tag und Nacht geschaltet ist.

Klar strukturierte Arbeitsprozesse
Mediaplanung Umsetzung sorgen fir ein effizientes Vorgehen
und fir reibungslose Ablaufe.

Marktanalyse und

Bedarfsanalyse

Konzeptionierung
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Innovationskraft

unkomplizierte Abwicklung - hier fihlen wir uns
hervorragend aufgehoben. Wir freuen uns iiber

Kundenorientierung die gute Zusammenarbeit mit mediaintown.

Und der Rekrutierungserfolg spricht fir sich.”

Bethanien Kinderdarfer gagmbH
Kommunikation

Ergebnisorientierung

Mitarbeiterfiihrung

Mitarbeiterentwicklung

Fachwissen
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Motivation |
Verantwortung

Veranderungsbereitschaft

Nachhaltigkeit

Sozialengagement



Entwicklung des Anzeigenvolumens im Vergleich

mediaintown monster.de
Bundesagentur fir Arbeit —— 3N1Zeigendaten.de
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Wir finden ihre Zielgruppe -
denn wir wissen, wo wir suchen mussen.

Zusétzliche Ausbildungsberufe, neueste Studiengange, die unterschiedlichsten Branchen -
wir haben alles im Blick. Denn wir sind ganz dicht am Markt und durch regelmaRige Schulungen
und Fortbildungen immer auf dem neuesten Stand. Unser Wissen fiir Ihren Erfolg:

wir erkennen Entwicklungen und Trends - und kénnen so an den richtigen Stellen nach
passenden Kandidaten suchen.

Ein weiterer Pluspunkt: unsere Online-Jobborse www.jobsintown.de. Sie ist in fast jeder
deutschen Stadt Gber 100.000 Einwohner mit einer eigenen Domain vertreten und gehért zu
den stark frequentierten deutschen Stellenbérsen — mit mehr als 500.000 Nutzern monatlich!
Ganz gezielt ausgewertet werden von uns aber auch alle anderen relevanten Jobbérsen
sowie die Positionen und Anzeigen in rund 160 Tages- und Wochenzeitungen.



bH & Co. KG arbeitet schon
intown. Ziigige Abwicklung und
tes Preis-Leistungs-Verhdltnis.
in Zukunft mit mediaintown

s geht die Rechnung auf.”

STAPLES Deutschland GmbH & Co. KG



Wir finden den richtigen Ton -
denn wir kennen Medien und Markte.

Wir entwickeln fiir Sie die verschiedensten MaBnahmen: von einfacher Anzeigenschaltung
iber Werbebanner und Postkartenaktionen bis hin zu Hochschulmarketing-Konzepten und
Social Media - wir finden den richtigen Ton und sorgen fiir einen cleveren Marketing-Mix.
Noch mehr Aufmerksamkeit in Nischenbereichen? Selbstverstandlich kennen wir auch die
neuesten Kommunikation-Trends und nutzen sie in Ihrem Interesse. Und ganz gleich, ob
Sie ein Komplettpaket buchen oder nur einzelne Elemente nutzen mdchten: Wir widmen uns
jedem Auftrag mit grofter Sorgfalt.

lhr Firmenimage ist uns dabei besonders wichtig - als bedeutender Faktor im Wettbewerb
um die Talente. Es gilt, Ihr Unternehmen als attraktiven Arbeitgeber zu positionieren:
So erhéhen wir die Rekrutierungschancen und starken gleichzeitig die Loyalitat bereits
vorhandener Mitarbeiter.




Wir finden, dass man noch ein
bisschen mehr tun kann.

Zufriedene Kunden sind unsere beste Referenz. Und deshalb tun wir auch gerne etwas
mehr als nétig - zum Beispiel mit einem Extra-Service fiir Personalverantwortliche: Wichtige
Praxishilfen, interessante Branchen-News und die aktuellen Trends in der Personalwerbung
bieten wir lhnen unter www.mediaintown.de.

Auch sonst sind wir immer gerne fir Sie da. In besonders dringenden Fallen wahlen Sie bitte
unsere Hotline 06039 9381-0.

Wir freuen uns auf Sie! Und: Wir finden die Richtigen fiir Sie, versprochen.
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,Selbstverstdndlich ldsst sich die St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH
in Personalfragen professionell unterstiitzen. Wir setzen da auf das
Know-how von mediaintown und sind sehr zufrieden mit dieser Ent-
scheidung. Im Arbeitsalltag schétzen wir besonders die angenehme
Zusammenarbeit: schnell, zuverldssig und ganz unkompliziert.”

St. Augustinus Gelsenkirchen GmbH
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mediaintown GmbH & Co. KG
Dieselstralte 22

61184 Karben

Telefon 06039 9381-0

Telefax 06039 9381-11
info@mediaintown.de

www.mediaintown.de

mediaintown

Personalmarketing fir die Zukunft



